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Введение 
 
Ценности BOBST 
Наши решения при взаимодействии с заинтересованными сторонами, будь то коллеги, 
деловые партнеры, органы власти или сообщество в целом, опираются на четыре ценности 
BOBST. Эти ценности составляют основу философии нашей компании и всей нашей 
деятельности. Они помогают нам достигать поставленных целей и поддерживать 
установленные отношения. Мы не можем навязать эти ценности всем участвующим сторонам, 
однако мы ожидаем, что они будут придерживаться аналогичных ценностей. 
 

 
 
Принципы 
Ценности BOBST нашли выражение в принципах, изложенных в этом Кодексе поведения 
поставщиков. Эти принципы направляют нас при выборе деловых партнеров и являются 
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основанием для оценки работы поставщика и нашего решения о том, будем ли мы 
поддерживать с ним отношения.  
 
Соблюдение законов 
 
Должны соблюдаться все применимые законы. Противоправное поведение поставщиков 
является недопустимым и может привести к негативным последствиям, включая расторжение 
контракта и/или судебное разбирательство.  
 
Противодействие коррупции и соблюдение требований  
 
Взяточничество 
Поставщики не должны предлагать, обещать, запрашивать или принимать какие-либо 
материальные ценности или незаконные преимущества для получения или сохранения права 
на ведение деятельности. Коррупция и взяточничество являются незаконными и поэтому 
запрещены. BOBST оставляет за собой право незамедлительно расторгнуть контракт без 
выплаты неустойки в случае нарушения этого принципа поставщиком или любым из его 
посредников или агентов. 
 
Конфликт интересов 
Поставщики должны в письменной форме сообщать о любом потенциальном конфликте 
интересов в отношении компании BOBST или любого из ее сотрудников.  
 
Недобросовестная конкуренция 
Поставщики должны соблюдать антимонопольное законодательство во всех регионах 
ведения деятельности. Коллективное установление ценовых, территориальных или 
клиентских ограничений вместе с конкурентами является незаконным и поэтому запрещено. 
 
Качество 
Поставщики должны внедрить современные процессы контроля качества для выявления и 
устранения любых дефектов продуктов, чтобы гарантировать, что качество соответствует 
требованиям контракта или превосходит их.  
 
Контрафактные детали 
Поставщики должны разработать, внедрить и поддерживать эффективные, подходящие для 
их продуктов методы и процессы, чтобы минимизировать риск использования контрафактных 
деталей и материалов в поставляемых продуктах. Поставщики должны уведомлять 
получателей контрафактных продуктов при их обнаружении и исключать их из поставляемых 
продуктов. 
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Трудовое законодательство и права человека 
 
Поставщики не должны допускать или использовать детский труд на любом этапе своей 
деятельности. Поставщики не должны нанимать сотрудников младше пятнадцати лет. 
Поставщики должны соблюдать применимые национальные законы о минимальной 
заработной плате и в полной мере признавать свободу объединения сотрудников и их право 
на ведение коллективных переговоров. Поставщики не должны участвовать в какой-либо 
форме дискриминации или принудительного труда или допускать ее. Соблюдение прав 
человека в отношении сотрудников имеет первостепенное значение. 
 
Поставщики не должны организовывать или поддерживать торговлю людьми или 
использовать любую форму принудительного, кабального, недобровольного или 
подневольного труда. Поставщики должны соблюдать все применимые законы и правила, 
запрещающие торговлю людьми и рабство. 
 
Поставщики не должны заниматься какой-либо деятельностью или допускать какие-либо 
обстоятельства, которые ставят под угрозу жизнь или здоровье сотрудников. Необходимо в 
полной мене соблюдать все применимые стандарты безопасности и охраны труда. 
 
Окружающая среда, здоровье и безопасность 
 
Поставщики должны внедрить соответствующую систему менеджмента охраны окружающей 
среды, здоровья и безопасности и вести деятельность таким образом, чтобы обеспечить 
защиту сотрудников, природных ресурсов и окружающей среды. 
 
Поставщики должны активно управлять рисками, сохранять природные ресурсы и защищать 
окружающую среду в сообществах, где они ведут деятельность. Кроме того, они должны 
защищать здоровье, безопасность и благосостояние всех людей, на которых может повлиять 
их деятельность. 
 
Поставщики должны соблюдать все применимые законы и правила по охране окружающей 
среды, здоровья и безопасности на рабочем месте, а также любые другие стандарты, 
применимые в их сфере деятельности, включая, помимо прочего, регламент REACH. 
 
Защита данных и интеллектуальная собственность 
 
Поставщики должны обеспечивать максимально возможный уровень конфиденциальности и 
защиты секретной информации. Они обязаны надлежащим образом защищать все деловые, 
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финансовые и технические данные, полученные от BOBST, и не должны незаконным образом 
присваивать материальную или интеллектуальную собственность BOBST. Никакие данные, 
полученные от BOBST, не могут быть переданы какой-либо третьей стороне без 
предварительного письменного согласия BOBST. 
 
Соблюдение правил международной торговли  
 
Импорт и экспорт 
Поставщики должны соблюдать все применимые правила экспортного контроля, эмбарго и 
таможенные правила. Они должны предоставлять BOBST всю необходимую таможенную 
информацию, включая таможенные тарифы и коды товаров двойного назначения. 
Поставщики не должны вступать в торговые отношения со сторонами, которые входят в 
черные списки ООН, ЕС или США.  
 
Ответственный выбор источников минералов 
Поставщики должны соблюдать применимые законы и правила в отношении минералов, 
добываемых в зонах конфликтов, и принимать разумные меры для обеспечения того, чтобы 
приобретение олова, вольфрама, тантала и золота, содержащихся в производимых ими 
продуктах, прямо или косвенно не финансировало вооруженные группы, которые виновны в 
серьезных нарушениях прав человека, и не приносило пользу таким группам. Поставщики 
должны проявлять должную осмотрительность в отношении источника и цепочки поставок 
этих минералов и как минимум требовать того же от своих непосредственных поставщиков. 
 
Система управления  
 
Система управления 
Поставщики должны разработать и внедрить систему управления для обеспечения 1) 
соблюдения применимых законов, правил и требований клиентов; 2) соблюдения этого 
Кодекса поведения поставщиков; 3) оценки и смягчения рисков; 4) мониторинга. 
 
Мониторинг цепочки поставок 
Поставщики должны приложить разумные усилия для документального подтверждения 
реализации вышеуказанных принципов в своей цепочке поставок.  
 
Применение 
 
Этот Кодекс поведения поставщиков представляет собой неотъемлемую часть договорного 
соглашения между компанией BOBST и ее поставщиками.  
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Право на аудит 
 
Поставщики предоставляют BOBST право оценивать — за счет собственных средств BOBST 
и посредством целевых опросов или проверок третьей стороной — соответствие 
определенным или всем вышеупомянутым принципам.  
 
BOBST имеет право в любой момент предложить поставщикам меры по устранению 
нарушений. Если будет установлено, что поставщики не соответствуют заданным 
требованиям, BOBST может инициировать судебное разбирательство и/или расторгнуть 
контракт (-ы). 
 
Линия контроля соблюдения принципов деловой этики Bobst 
Group 
 
О проблемах, связанных с незаконным или ненадлежащим поведением, можно сообщить 
конфиденциально и анонимно (если это разрешено законом) через нашу Линию контроля 
соблюдения приципов деловой этики, управляемую EQS и доступную круглосуточно и без 
выходных. 
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